Colegio Médico Veterinario
de la Provincia de Catamarca

ESTATUTO REGLAMENTO

TITULO 12 “Constitucion y Objeto”

ARTICULO 12.- En virtud de lo dispuesto por el art. 12 de la ley 3943 queda constituido el CMVP
de C. el que regird su funcionamiento en las condiciones que establece la Ley 3943, y el
presente Reglamento. La componen, los médico Veterinarios inscriptos en la matricula, que
ejerceran su profesién en el territorio de la Provincia de Catamarca.

ARTICULO 22.- El CMVP de C., tiene su domicilio legal en la ciudad de Catamarca, capital de la
Provincia del mismo nombre, Republica Argentina.

ARTICULO 32.- El CMVP de C. tendra como finalidad propender el progreso de la profesién,
establecer un eficaz resguardo de las actividades de la misma, asi como velar por el
mejoramiento cientifico, técnico, cultural, social, moral y econémico de sus miembros,
asegurando el decoro e independencia de la profesidn. Vigilara la defensa de la ética
profesional, como asi también el cumplimiento de la ley y de las demds disposiciones
inherentes al ejercicio de la profesion. Contribuira al estudio y solucién de los problemas que
en cualquier sentido afectaren al ejercicio profesional como asi el mejoramiento de la
legislacidn sanitaria, en lo referente a la medicina veterinaria y a la salud publica.

ARTICULO 42.- En la vida y manifestaciones del colegio, queda excluida y prohibida la
discriminacién, actividad y expresidén de indole: racial, confesional, politica y de cualquier otro
caracter que afecten su absoluta prescindencia de materia que no corresponda a sus fines
especificos.

DE LAS AUTORIDADES DEL COLEGIO

ARTICULO 52.- Son autoridades del colegio: las Asambleas, la Comisién Directiva y el Tribunal
de Etica.

“DE LAS ASAMBLEAS”

ARTICULO 62.- Las Asambleas Ordinarias, se celebraran dentro de los quince (15) primeros dias
del mes de Diciembre de cada afio, y serdn convocadas para:

a) Consideracion de la Memoria, Balance y Presupuesto para el préximo ejercicio.
b) Renovacién del Consejo Directivo y Tribunal de Etica.

c) Considerar los asuntos, incluidos en el orden del dia.

d) Para aumentar o disminuir las cuotas mensuales.

ARTICULO 72.- Las resoluciones de la Asamblea tendran caracter de definitivas y sélo podran
ser revisadas por una Asamblea Extraordinaria.
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ARTICULO 82.- Son atribuciones de la Asamblea:

a) La designacion del Tribunal de Etica.

b) Aprobary rechazar total o parcialmente la Memoria y Balance general que anualmente
le sometera la Comisién Directiva.

c) Todas las que en forma implicita o explicita, den estos Estatutos.

ARTICULO 92.- La convocatoria a Asamblea, serd efectuada por la Comisién Directiva;
cursandose notificaciones, a los colegiados, en sus domicilios, con transcripcion del Orden del
dia a tratarse, indicandose: lugar, dia y hora, con una antelacidon de ocho (8) dias habiles a la
fecha de su realizacion. Juntamente con la circular de la convocatoria, debera enviarse a los
colegiados la Memoria, Balance, etc. y detalles de cualquier otro asunto incluido en la
convocatoria, debiéndose cumplimentar las demas exigencias legales del caso.

ARTICULO 109°.- Con treinta (30) dias de anticipacién a la realizacién de la Asamblea, se

confeccionara, un padrdn de todos los colegiados, con derecho a voto.
ARTICULO 112.- No podran participar de las Asambleas:

a) Los colegiados que no estuvieren al dia con Tesoreria.
b) Los profesionales que no estuvieren matriculados.

“DE LA COMISION DIRECTIVA”

ARTICULO 122.- La Comisién Directiva, es la autoridad rectora del Colegio. Sus miembros serdn
elegidos por votaciéon en la Asamblea Ordinaria. Estard integrada por: Un Presidente, un
Secretario, un Tesorero y dos Vocales.

ARTICULO 132.- Son deberes y atribuciones de la Comisién Directiva:

a) Vigilar el cumplimiento de las leyes, decretos u ordenanzas que tengan atinencias con
la profesién veterinaria, asi también el cumplimiento del presente y de las
resoluciones que emanen del Colegio.

b) Velar por que nadie ejerza la medicina veterinaria sin estar debidamente habilitado y
dictaminar sobre el mérito de la prueba en los sumarios que se instruyan por el
ejercicio ilegal en el ejercicio de la profesion veterinaria.

c) Cuidar el decoro profesional, la eficacia de los servicios veterinarios, y el cumplimiento
de la ética en el ejercicio de la profesion.

d) Ordenar la instruccién de sumarios, ya sea por denuncias o de oficio, cuando se
fundamente una infraccién a la ley 3943, al Cédigo de Etica y a los reglamentos y
resoluciones del Colegio. Elevar lo actuado, previo dictado al Tribunal de Etica.




f)

g)

h)
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Organizar y mantener al dia, el registro profesional, mediante un sistema de fichero en
el que conste por riguroso orden todos los antecedentes profesionales de cada
matriculado.

Producir informes sobre antecedentes y conductas de los inscriptos a solicitud de los
interesados, o de la autoridad competente.

Establecer y percibir el derecho a inscripcién de la matricula y la cuota societaria en el
monto y forma determinados.

Percibir el importe de las multas que se apliquen, por infraccidn a las Leyes y sus
reglamentos que tengan relacién con el ejercicio profesional.

Mantener bibliotecas, auspiciar conferencias y congresos, publicar revistas y fomentar
por todos los medios posibles la elevacién y perfeccionamiento de la cultura
profesional.

Propender al progreso de la legislacidon atinente a la profesion veterinaria, gestionando
a las autoridades cuantas disposiciones se estimen oportunas, para el mejoramiento
técnico, moral, social y econémico.

Fomentar el espiritu de solidaridad, el apoyo mutuo v la reciproca consideracidn entre
colegas.

Resolver a requerimiento de los interesados en caracter de arbitro, las cuestiones que
se susciten entre profesionales, o entre estos y sus clientes.

Proponer la reforma de los reglamentos y disposiciones que juzgue necesarios
sometiéndolos a la consideracidn y aprobacion de la Asamblea.

Vigilar la estricta observancia del arancel y honorarios profesionales, constituyendo
una falta de ética la infraccién manifiesta o encubierta de lo dispuesto.

Establecer el arancel profesional o sus modificaciones y justipreciar los honorarios
profesionales en caso de solicitacién de partes interesadas o de juez competente.
Proyectar el presupuesto de gastos y calculos de recursos por periodos anuales que se
iniciaran el 12 de enero y someterlos a la aprobacién de la Asamblea.

Administrar los bienes del Colegio con sujecidn al presupuesto vigente y resoluciones
complementarias de la Asamblea.

Practicar trimestralmente arqueo general de fondos, dejando constancia de ello en el
acta.

Presentar anualmente, en el mes de diciembre, la memoria de la labor realizada.

Crear cuando lo estime necesario, comisiones internas o externas para realizar estudio
de proyectos o asuntos relacionados con sus funciones.

Nombrar, remover y fijar las remuneraciones y atribuciones del personal
administrativo de su dependencia, de acuerdo con la reglamentacidn que a esos fines
se dicte.

Intervenir en juicio como actor o de mandato; trazar juicios, apelar, recurrir,
someterlos a arbitros. Nombrar procuradores, representantes especiales y requerir
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asesoramiento letrado. Aceptar donaciones, legados y efectuar todos los actos que
sean necesarios para salvar los intereses del Colegio.

w) La Comisién Directiva no podra contraer obligaciones financieras mayores a PESOS
ARGENTINOS: MIL (S a 1.000-), sin previa autorizacién de la Asamblea.

ARTICULO 14¢2.- La Comisién Directiva, se reunira por lo menos una (1) vez, por mes, siendo
“quérum” necesario la mitad mdas uno de sus miembros. Por propia iniciativa o a pedido de dos
(2) miembros. El presidente citard a sesién extraordinaria cuando lo considere conveniente.

ARTICULO 152.- De lo tratado y actuado en las sesiones se labrara acta que sera firmada por el
Presidente y el Secretario, las mismas serdn consideradas en la sesién siguiente.

ARTICULO 162.- En cada sesién se trataran los asuntos comprendidos en el Orden del dia, que
serd preparado por el Secretario con el visto bueno del Presidente.

ARTICULO 179.- Para tratar cualquier otro asunto fuera del Orden del dia, se requerira

conformidad de la mayoria de los miembros presentes en la sesion. Todos los asuntos de
trdmites pueden o no ser tratados fuera del Orden del dia, para lo cual debera decidirse por
simple votacién de los presentes.

ARTICULO 182°.- La comisién directiva sélo podrd autorizar permisos para no asistir a las

sesiones pero por un plazo no mayor a tres (3) meses. Cuando un miembro deba ausentarse
del Pais, dicha autorizacién se extenderd hasta la finalizacién de su mandato.

ARTICULO 192.- Cuando la Comisién Directiva deba pronunciarse sobre cuestiones

consideradas altamente especializadas, podra designar comisiones “ad-hoc” constituidas por
profesionales de la matricula que integren el Colegio. Las mismas sélo podran expedirse en las
cuestiones que se le sometan, por escrito y por voto fundado.

ARTICULO 209.- Cuando correspondiere, la Comisién Directiva proveera de fondos necesarios,
para el cometido de las tareas de dichas comisiones, debiendo éstas presentar las
correspondientes rendiciones de cuentas en Tesoreria.

“DE LAS ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE”

ARTICULO 212.- Las sesiones de la Comisién Directiva, serdn presididas por el Presidente. En
caso de licencia o imposibilidad por el Secretario.

ARTICULO 222.- Son atribuciones y deberes del Presidente:

a) Representar al Colegio, teniendo voz y voto, en las sesiones de éste, prevaleciendo su
voto en caso de empate.




c)

g)
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En caso de que la naturaleza y urgencia de un asunto asi lo requiera, el Presidente
podrd provisoriamente tomar resoluciones que competen a la Comisién Directiva, con
la obligacién de dar cuenta a la misma en la primera reunién, para su ratificacion o
rectificacion.

Ordenar la inscripcidon de diplomas en el Registro respectivo y otorgar las matriculas
correspondientes, dando cuenta inmediatamente a la Comisién Directiva para su
aprobacién.

Firmar con el Secretaria las actas, notas, asuntos de tramite y todo lo que no sea
privativo de la Comisién Directiva.

Citar a sesiones.

Comunicar a la Comision Directiva las faltas de los miembros y hacer cumplir las
disposiciones correspondientes.

Ordenar y someter a consideracion de la Comisién Directiva el padréon de
profesionales.

Ejecutar y dar el correspondiente tramite a las resoluciones de la Comision Directiva.

Imponer las penas disciplinarias a que se hubieran pasibles los empleados en el
desempeiio de sus funciones.

Autorizar las érdenes de compra de material de oficina, limpieza, etc.

Redactar anualmente la Memoria, que previa aceptacién, por la Comisidn Directiva,
serd elevada a la Asamblea.

“DE LAS ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO”

ARTICULO 232.- Son atribuciones y deberes del Secretario:

Las mismas del Presidente en Ausencia.
Reemplazar al Presidente.

Redactar la correspondencia y ordenar las citaciones para las reuniones de la Comision
Directiva.

Llevar el Registro de matriculas y atender el Legajo Personal de los Profesionales, asi
como todos los libros necesarios para la buena organizacion de la Secretaria.

Redactar las actas de las reuniones de la Comision Directiva que han de insertarse en el
libro respectivo.
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Organizar y tener a su cargo, el archivo y biblioteca del Colegio.
Redactar las Ordenes del dia, para las reuniones de la Comisién Directiva.

Refrendar la firma del Presidente en todas las notas y documentos que emanen de la
Comision Directiva.

Organizar y dirigir las funciones pertinentes a la Secretaria y al personal administrativo
del Colegio.

El Secretario de la Comisidn Directiva, es Secretario de hecho del Tribunal de Disciplina
y de la Junta Electoral.

Llevar el Registro de Regencias, Direcciones Técnicas y Asesorias.

“DE LAS ATRIBUCIONES DEL TESORERO”

ARTICULO 242.- Le corresponde disponer lo siguiente:

a)

g)

El cobro regular de los ingresos que pertenezcan al Colegio y los pagos que
correspondan.

La preparacion de los cheques que debera firmar conjuntamente con el Presidente,
para atender los gastos corrientes del presupuesto y otros, debidamente autorizados,
por la Comisién Directiva.

Depositar los fondos del Colegio en BANCO DE CATAMARCA, a la orden del “COLEGIO
MEDICO VETERINARIO DE LA PROVINCIA DE CATAMARCA”.

Presentar trimestralmente a la Comisién Directiva, un estado de movimiento de Cajay
una némina de los colegiados morosos.

Llevar los libros de contabilidad necesarios.

Confeccionar anualmente, al final de cada ejercicio, el Balance General, que sera
sometido a la aprobacion de la Asamblea.

Elaborar para la aprobacién de la Comisidn Directiva, el régimen de honorarios y
aranceles, ademas del importe del derecho de inscripcidn, reinscripcién y de la cuota
anual.

Organizar y dirigir las funciones pertinentes a la tesoreria y refrendar con el Presidente
en los cheques, contratos, érdenes de pago, etc.

Intimar por la via que corresponda los pagos que no hayan sido cobrados
oportunamente.
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“DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS VOCALES”

ARTICULO 252.- Los vocales colaboraran en las tareas generales de la Comisién Directiva, sin
perjuicios de las funciones que este les asigne. Reemplazardn al Secretario o al Tesorero, en
caso de ausencia o impedimentos.

ARTICULO 262.- Los vocales no podran abstenerse de votar y tienen derecho a dejar constancia
en acta de su voto y a fundar disidencia en cualquier resolucién.

“DE LAS ATRIBUCIONES DE LA JUNTA ELECTORAL”

ARTICULO 279.- La Comisién Directiva se constituira en Junta Electoral con treinta (30) dias de
anticipacioén a la fecha de convocatoria de elecciones a los efectos de tomar disposiciones para
organizar el acto eleccionario.

“DE LAS ELECCIONES”

ARTICULO 282.- Los tramites pre-electorales, la emisién del voto, el escrutinio y la

proclamacion de los efectos, se ajustara a las siguientes disposiciones:

a) El voto es obligatorio para todos los miembros del Colegio incluidos en el padrén que
establece la presente reglamentacion.

b) El voto es secreto. Sera depositado en urnas habilitadas al efecto y se emitira por el
sistema del doble sobre, uno interno donde se depositara el sufragio y el otro externo
en el cual debera consignarse el nombre y apellido del votante y su firma. Si el voto
aparece marcado se procedera a su anulacién.

c) La eleccién de la Comisidn Directiva, se hara por votacién de todos los miembros del
Colegio, en listas de candidatos presentados con quince (15) dias de anticipacion a la
fecha de los comicios por nota dirigida al Presidente de la Junta Electoral y suscripta
por lo menos por dos (2) miembros del Colegio, en pleno ejercicio de sus derechos.
Estas listas se haran conocer a los miembros, con no menos de ocho (8) dias de
anticipacion, a la fecha de los comicios.

d) Solamente las listas que relnan esta condicion seran admitidas en la eleccidon y los
integrantes podran designar un representante, para fiscalizar el acto eleccionario y la
labor de la Mesa Escrutadora.

e) Servird de padron electoral la matricula profesional, en las condiciones que se
encuentre al 30 de septiembre. La convocatoria la hara saber la Comisidn Directiva por
nota certificada a todos los miembros, en condiciones de votar y por anuncios en
diarios de la Provincia.




f)

g)
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El padrén al que se refiere el articulo anterior, debera publicarse, por lo menos sesenta
(60) dias antes de la fecha designada para la eleccidon. Dentro de los primeros quince
(15) dias de publicada la lista de los profesionales, estos hardn las observaciones que
consideren pertinentes, por inclusiones indebidas o exclusiones no justificadas. La
Junta Electoral, resolvera en ultima instancia dichas observaciones, dentro de los cinco
(5) dias de formuladas. Resueltas la observaciones, la Junta Electoral dispondrd la
impresidn definitiva del padrén, el que sera considerado, oficial, a los efectos de la
eleccidon. Una vez impreso, se distribuird copia del mismo antre los miembros del
Colegio.

Cada elector votara por el numero de miembros que se especifique en la nota de
convocatoria.

La Junta Electoral remitira los sobres a los miembros del Colegio por carta certificada,
siete (7) dias antes de la fecha fijada para la eleccién. A los efectos de la remisidn de
sobres se considerara domicilio del profesional, el lugar comunicado al Colegio.

El voto sera enviado a la sede del Colegio por carta certificada con el tiempo necesario
para que se reciba antes del inicio del acto eleccionario. En el caso que el votante
concurra personalmente a depositar su voto, lo hard en la urna que se habilitara al
efecto y acto seguido recibird una constancia firmada por el secretario.

El escrutinio se realizara inmediatamente de terminado el acto eleccionario; no se
imputaran los votos que lleguen después de clausurado el acto eleccionario. En la
fiscalizacién del escrutinio pueden intervenir los miembros que representan a los
candidatos.

La Junta Electoral serd autoridad maxima en todo lo relativo al acto eleccionario,
correspondiendo resolver las cuestiones que se suscitan con motivo del mismo. Las
protestas seran presentadas a la Junta Electoral, ésta una vez terminado el acto
electoral, la remitira a la Asamblea, quién expedira sobre el mérito de aquellas.

Concluida la votacidn, la Junta procederd a realizar el escrutinio de los votos y
concluido el mismo labrara un acta con los resultados habidos. Dicha acta sera leida a
la Asamblea para su conocimiento.

Luego de ello la Junta harad entrega a la Secretaria de dicha acta y de las constancias
asentadas en el padron oficial de los presentes que han votado y de aquellos que no lo
hubieran hecho por correspondencia.

Proclamados los nuevos miembros de la Comisidn Directiva, éstos deberan concurrir a
la primera reunidon que correspondiere, a los efectos de recibir de las autoridades
salientes, las documentaciones, bienes y demds que correspondan.
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ARTICULO 292.- Se considerara con causa justificada para no concurrir a la Asamblea:
a) Alos afiliados que cuenten con mas de setenta (70) afios de edad.
b) Los enfermos o convalecientes que presenten certificado médico.
c) Los que se encuentren de viaje, fuera del territorio de la Provincia o en el extranjero.

“DE LAS CUOTAS SOCIALES”

ARTICULO 309.- Las cuotas sociales seran propuestas por la Comisién Directiva, quien las
pondra a consideracion de la Asamblea.

“EJERCICIO ECONOMICO”

ARTICULO 312.- En el ejercicio econémico del Colegio, comprendera el periodo entre el 12 de
eneroy el 31 de diciembre.

ARTICULO 322.- La Comisién Directiva deberd preparar un presupuesto de “INGRESOS Y
GASTOS” e inversiones que elevara a consideracion y aprobacion de la Asamblea General.

ARTICULO 339.- Tesoreria debera vigilar que los cobros y pagos se encuadren en lo posible
dentro de las previsiones del presupuesto aprobado, debiendo informar trimestralmente, a la
Comision Directiva.

ARTICULO 34¢2.- Con una anticipacién de por lo menos ocho (8) dias antes de cada Asamblea, |a
Comisidn Directiva distribuird entre los colegiados, la notificacién de la convocatoria, Memoria
anual, Balance, Estado Financiero y Presupuesto para el nuevo ejercicio.

ARTICULO 352.- Los balances se ajustardn a las férmulas y normas que rigen la materia.

ARTICULO 362.- Toda inversién o compromiso que pueda gravar al Colegio, deberd ser

sometido previamente a la aprobacion de la Asamblea.

“DE LA EXCLUSION DE LOS CARGOS DIRECTIVOS”

ARTICULO 372.- No podran ser miembros de los organismos del Colegio:

a) Los que hubiesen sido condenados por delitos contra el honor; la propiedad;
falsificaciones y todo aquello, cuyas penas lleven como necesarias la inhabilitacion
profesional.

b) Los incapaces de hechos y fallidos, como asi, concursados no rehabilitados.

c) Los que se dedicaran en actividades contrarias al decoro profesional.
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ARTICULO 382.- La Comisién Directiva, con el voto fundado de tres (3) de sus componentes,
tienen facultad para sancionar y excluir de su seno a uno de aquellos por: inconducta o
inhabilitacion para el ejercicio de sus funciones. Esta medida se tomara en sesion
extraordinaria, convocada a ese solo efecto, con seis (6) dias de anticipacion, por carta
certificada con aviso de retorno y se realizara en la sede del Colegio.

ARTICULO 392.- Los miembros de la Comisién Directiva, Tribunal de Etica y Junta Electoral,
pueden ser personalmente recusados y ello procedera en los casos establecidos en “EL
CODIGO DE PROCEDIMIENTO CIVIL DE LA PROVINCIA”. El miembro gue se hallare comprendido
en alguna causa de recusacién, deberd inhibirse en sus funciones, en el organismo al cual
pertenezca el miembro recusado, como asi le corresponde conocer y resolver la recusacién del
mismo.

ARTICULO 402.- Los miembros de la Comisién Directiva, Tribunal de Etica y Junta Electoral, son
personalmente responsables ante la Justicia ordinaria, por los abusos y delitos que cometan en
el desempefio de sus funciones.

“DE LA INSCRIPCION”

ARTICULO 412.- Todo médico veterinario que desarrolle, funciones o tareas inherentes a su
profesion en el dmbito de la provincia de Catamarca, debera estar inscripto en la matricula
profesional del “COLEGIO MEDICO VETERINARIO DE LA PROVINCIA DE CATAMARCA”, de
acuerdo a lo dispuesto en los articulos “32 a 459”, inclusive de la Ley 3943/83.

ARTICULO 422.- INSCRIPCION PREVIA AL EJERCICIO PROFESIONAL: Es condicién sin la cual no
estuviera habilitado para ejercer, que el médico veterinario se encuentre inscripto en el
REGISTRO de la matricula previo a la iniciacién, de sus actividades profesionales.

ARTICULO 432.- Prohibese a los médicos veterinarios, asociarse para el ejercicio profesional, en
cualquiera de sus manifestaciones, con personas que no posean titulo habilitante o no se
encuentren inscriptas en el REGISTRO de la matricula.

ARTICULO 442.- La inscripcién en la matricula general anunciard el Nombre, fecha y lugar de
nacimiento, fecha del titulo, certificado de domicilio, y dos fotografias tipo carnet del mismo.
El registro se llevara por triplicado: en uno la lista por orden alfabético, en otro por antigliedad
de inscripcién, y en el tercero por domicilio.

ARTICULO 452.- Los actos profesionales de los médicos veterinarios ejercidos en la provincia
cualquiera sea su domicilio legal, quedan sujetos a la potestad disciplinaria de este Colegio.

ARTICULO 462.- El ejercicio de la profesién comporta para el médico veterinario, la obligacién
de exigir al Colegio la defensa de los derechos y privilegios profesionales cuando fueran
desconocidos o menoscabados, ya sea por las autoridades o los particulares.
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ARTICULO 479°.- Son obligaciones de los médicos veterinarios, aquellos establecidos en el
articulo 462 de la Ley 3943/83.

ARTICULO 48¢2.- Son causas para la cancelacién de la matricula:

a) Las enfermedades fisicas o0 mentales que inhabiliten para el ejercicio de la profesion
mientras éstas duren.

b) Las sanciones comprendidas en el articulo 342 de la Ley 3943/83.
c) El pedido del propio interesado o la radicacidn del mismo, fuera de la Provincia.

ARTICULO 492.- A los efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 622 y 682 de la
Ley 3943/83 sobre funcionamiento y asesoramiento profesional de las casas de venta de
productos veterinarios, queda expresamente establecido, que éstas, dentro de los ciento
ochenta (180) dias de la promulgacién del presente decreto deberan cumplimentar las
siguientes exigencias:

a) Nombre y apellido del propietario.

b) Nombre, apellido, domicilio y nimero de matricula del profesional veterinario, que
ejercera la regencia o direccidn técnica del establecimiento.

“DEL ARANCEL DE LOS HONORARIOS MEDICOS VETERINARIOS”

ARTICULO 502.- El ejercicio de las facultades conferidas por la Comisién Directiva, procederd a
establecer el arancel de los honorarios profesionales.

ARTICULO 512.- El patrimonio del Colegio lo forma el conjunto de sus bienes: muebles e

inmuebles y son sus recursos:
a) Elaporte inicial de los colegiados para organizacién y administracion.
b) Las cuotas y aportes extraordinarios que determine la Asamblea.
c) El producido por derecho de inscripcidn y reinscripcién en la matricula profesional.

d) El importe de las multas provenientes de la aplicacion de la Ley 3943/83 y el presente
reglamento.

e) El producido de la inscripcion y renovacion anual de las mismas en el Registro especial
de los establecimientos destinados a la venta de productos veterinarios.

f) Loslegados y subvenciones que se adquieran a cualquier titulo.
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g) El importe que fije la Comisién Directiva, por autentificacion de certificaciones,
entendiéndose por tal, a todo documento que importe responsabilidad médico
veterinaria, que haga fe ante terceros o involucre alcances de orden técnico, legal o
juridico.

“DE LAS SANCIONES”

ARTICULO 522.- Al margen de las penalidades ya establecidas, el Colegio médico veterinario,
por intermedio de la Comision Directiva, podrd aplicar sanciones punitivas en los siguientes
casos:

a) Atoda persona que ejerza la profesion sin titulo habilitante.

b) A toda casa, establecimiento o persona que en una u otra forma expenda productos
medicinales para uso veterinario, sin tener el asesoramiento profesional exigido.

c) A todo profesional veterinario que actie como tal en la Provincia, en servicio de
terceros y no se halle inscripto en el Colegio Médico Veterinario de la Provincia de
Catamarca.

ARTICULO 532.- A los efectos de hacer efectivo las penalidades a las personas o entes

involucrados en los incisos: a), b) y c) del articulo anterior. La comisidén Directiva en reunién
extraordinaria procedera al estudio referente a las denuncias, hechos, actas de las
transgresiones imputadas y de los descargos presentados por los interesados, aplicando sobre
sus bases, las sanciones segun la siguiente escala:

a) Notificacién de incumplimiento, la que tendra como antecedente y de la forma en que
deberd proceder el notificado para evitar transgresiones.

b) En caso de incumplimiento de lo indicado, se aplicaran al infractor las multas
correspondientes.

c) Las multas no obladas dentro del plazo establecido por la Comision Directiva, por los
infractores le serdn exigidas por via de apremio, ante Tribunales Ordinarios de la
Provincia, equivalente juicio-sumario que corresponda.

“DE LOS PRESUPUESTOS Y CUOTAS”

ARTICULO 54¢2.- Fijase una cuota Unica de “FUNDACION DEL COLEGIO”, para los miembros que
actuaran en tal funcion de PESOS ARGENTINOS DIEZ ($ a 10.-). Los que se matriculen
posteriormente abonaran el derecho de inscripcién que fije la Asamblea, con los reajustes que
se establezcan periddicamente, y las cuotas también fijadas por la misma.
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ARTICULO 55¢2.- Los gastos que demande el funcionamiento del Colegio, seran financiados, con
recursos de tesoreria y presupuestados por la Comision Directiva. Podran solicitarse recursos
extraordinarios por intermedio de la Asamblea de igual caracter.

“DE LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS”

ARTICULO 562.- Estos Estatutos podran ser reformados, total o parcialmente a iniciativa de la
Comision Directiva, o a solicitud de 50% de los miembros del Colegio que convoquen a
Asamblea Extraordinaria. La peticion sera tratada por este Ultimo organismo, el cual realizara
la reforma, previa resolucidon sobre la pertinencia de la misma, con la aprobacién de dos
tercios del nimero de miembros que forman “qudérum” legal.

“DE LA DIRECCION TECNICA CIENTIFICA”

ARTICULO 572.- Los institutos o comisiones creados con el fin de proceder al diagndstico,

prevencion o lucha de las zoonosis, en su aspecto médico veterinario, deberan contar con el
asesoramiento técnico cientifico de por lo menos un (1) médico veterinario.

ARTICULO 582.- Todo centro, instituto, cooperativa, establecimiento ganadero, u otro que bajo
cualquier denominacién desarrolle actividades en el campo de la inseminacion artificial y todo
lo referente a la fisiologia y/o patologia de la reproducciéon animal, deberd contar con la
Direccién Técnica de por lo menos un médico veterinario.

ARTICULO 592.- A los fines de salvaguardar la salud humana y “animal”, los establecimientos
de faena, frigorificos, fabricas industrializadoras de carnes, leches, pescados, productos y
subproductos de origen animal deberan contar con el control, en la faz higiénico-sanitaria, de
por lo menos un médico veterinario.

ARTICULO 602.- Los establecimientos sanitarios, lazaretos, cuarentenarios de animales,

hipédromos, candédromos, escuelas de ganaderia, zooldgicos y estaciones de crias de animales
salvajes, deberan contar con la direccién técnica de por lo menos un médico veterinario.

ARTICULO 612.- Los establecimientos industriales, asi como los laboratorios destinados a

elaborar productos para alimentacién animal, el tratamiento, diagndstico o prevencién de las
enfermedades de los animales y los propios de la medicina comparada en su aspecto médico
veterinario, deberan contar con la direccién técnica de por lo menos un médico veterinario.

“DE LAS ASESORIAS TECNICAS”

ARTICULO 622.- Los productos, medicamentos, sueros y productos veterinarios, destinados al
diagnédstico, tratamiento o prevencién de las enfermedades de los animales, no podran
expenderse en establecimientos comerciales o industriales que no cuenten con la regencia,
direccion o asesoria técnica de por lo menos un médico veterinario.
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ARTICULO 632.- Las regencias, direcciones o asesorias técnicas seran ejercidas por médicos
veterinarios con domicilio real en la localidad de asiento del establecimiento cuya regencia,
direccién o asesoria se ejerza.

Para las Localidades donde no existieren radicados médicos veterinarios o existiendo no
pudieran o no desearan ejercer la profesidn, podran ejercer la regencia, direccidon o asesoria
técnica, con cardcter transitorio, el médico veterinario que lo solicitare al Colegio, quien podra
autorizar la misma hasta tanto se radique en el lugar un médico veterinario que solicite la
autorizacién respectiva.

ARTICULO 64¢2.- Las regencias, direcciones o asesorias técnicas seran autorizadas por el Colegio
Médico Veterinario, siendo éste, requisito indispensable, previo a la apertura del
establecimiento, con obligatoriedad de exhibir en lugar Vvisible, la autorizacion
correspondiente. La solicitud de autorizacidon serd presentada al Colegio y suscripta por el
médico veterinario y el propietario o responsable del establecimiento.

ARTICULO 652.- El profesional médico veterinario deberd consignar en la solicitud el horario
durante el cual desarrollara sus funciones y el nimero de horas diarias, no pudiendo éstas, ser
inferior a cuatro (4).

ARTICULO 662.- Acuerdase un plazo de ciento ochenta (180) dias a partir de la publicacién del
presente reglamento, en el Boletin Oficial de la Provincia de Catamarca, para encuadrarse
dentro de las disposiciones previstas en los articulos 622 y 682 de la Ley 3943/83 y en los
articulos 57/58/59/60 y 61 de esta Reglamentacion.

ARTICULO 672.- Los médicos veterinarios podran atender en mas de un (1) consultorio, siendo
requisito indispensable presentar una declaracién jurada ante el Colegio Médico Veterinario
en donde se especifique el horario en que atendera el o los consultorios, consignandose el o
los domicilios correspondientes.

ARTICULO 682.- Todo sistema de mutualizacién que se implemente para la atencién de la salud
de los animales en cualquiera de las especialidades, debera estar integrado exclusivamente
por profesionales veterinarios. El Colegio Médico Veterinario dictard oportunamente las
normas a que dicho sistema debera ajustar.

ARTICULO 692.- Ningln laboratorio, depdsito o establecimiento industrial o comercial

(mayoristas o minoristas), que elabore, expenda o despache productos veterinarios, podra
funcionar sin exhibir a la vista del publico, la autorizacidn del Colegio Médico Veterinario y la
placa con el nombre del Médico veterinario regente, director, o asesor técnico, ademas del
diploma o fotocopia del mismo.

ARTICULO 702.- Las personas y/o entidades obligadas por la presente reglamentacion a

desarrollar sus actividades con la regencia, asesoria o direccion técnica de un médico
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veterinario, deberan hacer constar el nombre y matricula profesional del mismo, en el
membrete de su correspondencia, factura y en general en todos los impresos y propagandas
en que se mencione la actividad.

“DE LAS PENALIDADES”

ARTICULO 712.- Los médicos veterinarios que no dieron cumplimiento a lo establecido en el
articulo 422 de la presente, se encuentran inhabilitados para ejercer la profesiéon en la
provincia de Catamarca, no pudiendo solicitar su inscripcion, hasta pasados seis (6) meses
desde el momento en que el Colegio Médico Veterinario tome conocimiento de tal
irregularidad. Dicha disposicidn serd comunicada al afectado en forma fehaciente y por nota, a
la autoridad policial que corresponda, a fin de que tome conocimiento y la haga cumplir.

ARTICULO 722.- Las personas que no posean titulo habilitante y en las condiciones previstas en
la presente reglamentacidn, o las que poseyendo titulo no se encuentren inscriptas en el
registro de la matricula; los médicos veterinarios suspendidos o inhabilitados en el ejercicio
profesional o cuya matricula haya sido cancelada y que ejerza bajo cualquier denominacion
tareas propias de la medicina veterinaria, sin perjuicio de las responsabilidades civiles y
penales que pudieran corresponder, serdn penadas con multas de hasta pesos argentinos
CINCO MIL (S a 5.000.-), la que se duplicara en caso de reincidencia.

ARTICULO 732.- La sancién de lo dispuesto en los articulos 58, 59, 61, 65, 66 Y 70; de la
presente reglamentacion sera penada con una multa de hasta pesos argentinos DIEZ MIL (S a

10.000.-) y si el multado reincidiera dentro de los dos (2) afos, se clausurard, la casa de
negocio, depdsito, laboratorio o entidad en infraccion.

Si el multado fuera un médico veterinario inscripto en el registro de la matricula, le seran
duplicadas, ademads, las sanciones previstas en el articulo 34 de la Ley 3943/83. Las
suspensiones en el ejercicio profesional, la cancelacidn de la matricula y las penas de clausura
seran comunicadas a la autoridad policial que corresponda para que controle su cumplimiento
y haga efectivo el cierre del local.

“DE LAS FACULTADES”

ARTICULO 742.- Los miembros del Tribunal de Disciplina y de la Comisién Directiva del Colegio
Médico Veterinario de la Provincia de Catamarca, podrdn requerir la cooperacion y el concurso
de funcionarios nacionales, provinciales o municipales, especialmente de los policiales para el
cumplimiento de sus funciones, estando ampliamente facultados para realizar tareas de
investigacion en establecimientos rurales, comerciales o industriales que expendan, despachen
o elaboren productos de uso veterinario, como asi también en aquellos que se desarrollen
actividades encuadradas en la presente reglamentacion. Asi mismo quedan facultados para
citar a testigos y peritos a los efectos de que presten declaracion o se expidan en los sumarios,
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pudiendo disponer su comparendo por intermedio de autoridad policial, si estos no se

presentaren a la primera citacion.

ARTICULO 759°.- Las multas que la Comisién Directiva o el Tribunal de Disciplina pongan,

deberan ser abonadas en el término de diez (10) dias habiles a contar de su notificacion, en el
domicilio del Colegio Médico Veterinario de la Provincia de Catamarca, o en la entidad
bancaria que este indicare.

“DE LA PERSONERIA LEGAL”

ARTICULO 762.- La Comisién Directiva del Colegio Médico Veterinario de la Provincia de

Catamarca tendra personeria a través de sus representantes legales para presentarse como
guerellantes ante los Tribunales Provinciales y Federales, y para demandar judicialmente el
pago de las multas que impongan ante los tribunales que correspondan, como asi mismo para
intervenir en las causas de apelacidén que se interpongan contra sus resoluciones.
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